
 

Kindermissionswerk ,Die Sternsinger’ e.V. – Frau Dörte Gueth – Personalreferentin – Stephanstr. 35 – 52064 Aachen 

 

Das Kindermissionswerk ,Die Sternsinger‘ e.V. setzt sich weltweit für Kinder in Not ein. Um die Sternsingeraktion 
vor Ort zu stärken bringen wir unser Wissen in Schulen und Gemeinden und machen so Kinder und Jugendliche 
auf die Lebenssituation Gleichaltriger weltweit aufmerksam. 

 
Wir suchen ab sofort eine engagierte Persönlichkeit als  

Referent/in (w/m/d) Sternsingen & Schule, Bildungsarbeit   

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 19,5 Stunden in Festanstellung. 
 
Über die Position 
Von Aachen aus konzipieren und gestalten Sie im Rahmen unserer Bildungsarbeit pädagogische Angebote, 
Veranstaltungen und Projekte mit Schulen, Gemeinden und Gruppen rund um die Sternsingeraktion.  
 
Ihre Aufgaben 

− Entwicklung pädagogischer Veranstaltungen und Projekte über die Erstellung und Weiterentwicklung 
methodischer Konzepte und Materialien bis hin zur Organisation, Umsetzung und Abstimmung mit Schulen, 
Kirchengemeinden und Kooperationspartnern  

− Organisation der Tour des Sternsingermobils: Planung und inhaltliche Ausgestaltung der Einsätze, 
Abstimmung mit Schulen, Gemeinden und weiteren Institutionen sowie Organisation von Unterkünften, 
Stellplätzen und Materialversand  

− Durchführung von Veranstaltungen u.a. an Schulen und in Gemeinden vor Ort im gesamten Bundesgebiet  

− Koordination von Honorarkräften durch Schulung und Einarbeitung sowie Übernahme des Vertrags- und 
Abrechnungsmanagements  

− Betreuung des Sternsingermobils mit Einsatzplanung, Auf- und Abbau vor Ort sowie Sicherstellung von 
Pflege und technischer Einsatzbereitschaft 

 
Ihr Profil 

− Abgeschlossenes Studium im pädagogischen, sozialwissenschaftlichen oder vergleichbaren Bereich  

− Erfahrung in der Bildungsarbeit, idealerweise mit Kindern und Jugendlichen  

− Kenntnisse in der Entwicklung didaktischer Materialien  

− Hohe Organisationsfähigkeit und selbstständige Arbeitsweise  

− Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Freude an Netzwerkarbeit  

− Bereitschaft zu Reisetätigkeiten und Führerschein Klasse B 
 

Unser Angebot  
Wir gestalten gemeinsam die weltweit größte Hilfsaktion von Kindern für Kinder. Unsere Arbeit motiviert uns 
täglich aufs Neue und prägt unser Betriebsklima: Wir sind füreinander da. Deshalb freuen wir uns, auch 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung zu erhalten. Wir bieten eine Stelle gemäß der Grundordnung des 
kirchlichen Dienstes, der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO-NW) sowie der Leitlinie für den 
Kinderschutz im Kindermissionswerk Die Sternsinger e.V. Die Stelle wird vergütet nach Entgeltgruppe 9b (Stufen 
der Entgelttabelle) und erfordert die Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses, da wir mit und für Kinder 
arbeiten. 
 
Unsere Benefits – zusätzlich und attraktiv:  
• Homeoffice (bis zu 40% nach der Probezeit) 
• 30 Tage Urlaub sowie zusätzliche Brauchtums- und Sonderurlaubsstage (z.B. Exerzitien) 
• Betreuungstage, Ferienspiele, KiTa-Zuschuss und Geburtsbeihilfe für Eltern 
• Business Bike & vergünstigtes Deutschlandticket 
• Betriebliche und zusätzliche kirchliche Altersvorsorge 
• Leistungszulage, Weihnachts- & Jubiläumszuwendung, vermögenswirksame Leistungen 
• Vergünstigungen für kirchliche Mitarbeitende 
• Möglichkeit, Hunde mit ins Büro zu nehmen 
• u.v.m. 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann können Sie sich unter www.sternsinger.de/karriere bewerben.                                                                                 

https://regional-koda-nw.de/kavo/anlagen/entgelttabelle-anlage-5
https://regional-koda-nw.de/kavo/kavo-teil-i-inhalt/kavo-24-25
https://regional-koda-nw.de/kavo/kavo-teil-i-inhalt/kavo-24-25
https://kindermissionswerk-die-sternsinger-e-v.jobs.personio.com/job/2688430

