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Klimaschutzkoordination (m/w/d)

In Vollzeit | Katholischer Gemeindeverband Disseldorf

Fir die Kirchengemeinden der Dekanate Dusseldorf, Mettmann, Wuppertal, Solingen und Remscheid
suchen wir eine engagierte Personlichkeit zur Koordination der diversen Klimaschutzaktivitaten. Trager
ist der Verband der katholischen Kirchengemeinden im Stadtdekanat Disseldorf mit Sitz im Maxhaus.
Die Stelle wird zum 1. August eingerichtet und ist auf vier Jahre befristet.

lhre Aufgaben

Beratung der Kirchengemeinden in allen Fragen des Klimaschutzes

Unterstltzung bei der Erstellung von Energie- und Treibhausgasbilanzen der teilnehmenden
Kirchengemeinden

Initiieren und Begleitung der Durchflihrung von treibhausgasmindernden Maflinahmen
Proaktive Sensibilisierung und Motivation der Ehrenamtlichen in den Kirchengemeinden auf
allen verfugbaren Kommunikationskanalen

Vernetzung von Interessierten mit ihren Winschen und Bedarfen zu Wissenstragern und
Lésungsanbietern, um KlimaschutzmafRinahmen vor Ort auf- und auszubauen
Schnittstellenfunktion zu anderen Klimaschutzstellen im Erzbistum Kdéln und auf kommunaler
Ebene

lhr Profil

Sehr gute Kommunikations- und Motivationsfahigkeit

Gute Kenntnis kirchengemeindlicher Strukturen

Abgeschlossenes Hochschulstudium, Vertiefung in den Bereichen Klimaschutz oder
Nachhaltigkeitsmanagement von Vorteil

Erste Berufserfahrung in den Bereichen Energie- und Umweltmanagement

Interesse an schopfungsrelevanten Fragestellungen sowie umfassende Kenntnisse im
Bereich Klimaschutz

Eigenstandige, ergebnisorientierte und strukturierte Arbeitsweise

Das diirfen Sie erwarten

Ein herausforderndes, vielseitiges Aufgabengebiet mit groRem Gestaltungsspielraum
Zusammenarbeit in einem engagierten Team vor Ort und mit dem Team
Schopfungsverantwortung des Erzbistums Koéln

Vielfaltige Weiterbildungs- und Qualifizierungsmdglichkeiten

Gleitzeit und Home-Office fiir eine gute Work-Life-Balance

Eine familienbewusste Personalpolitik zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

30 Tage Urlaub und zusatzliche freie Tage

Vergutung nach Entgeltgruppe 11 KAVO

Betriebliche Altersvorsorge und sonstige Sozialleistungen

Vergunstigtes Deutschland-Ticket als Jobticket sowie Mdglichkeit zum Fahrradleasing

Fur weitere Auskunfte wenden Sie sich gerne an Wolfgang Anheyer unter der Telefonnummer
0221 1642 1184. Infos zum Klimaschutz, siehe Erzbistum Kaln.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen ausschlie3lich per E-Mail unter
Angabe des frilhestmdglichen Eintrittstermins bis spatestens zum 18. Juli 2026 an
info@Kkatholisches-duesseldorf.de.
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