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Werde Teil unseres Teams – Referent:in Marketing & Fundraising (Schwerpunkt 

Großspender:innen) 

Standort: Berlin | Umfang: 75–100 % | Start: ab sofort | Befristung: zunächst 2 Jahre 

Du brennst für Klimaschutz und willst mit deiner Arbeit einen echten Unterschied machen? 

Dann komm zu uns! Die Klima-Kollekte gGmbH ist ein von christlichen 

Entwicklungsorganisationen und Hilfswerken aus dem DACH-Raum getragenes 

gemeinnütziges Unternehmen, das internationale Klimaschutzprojekte finanziert. Unsere 

Mittel fließen in Projekte im Globalen Süden mit Fokus auf erneuerbare Energien und 

Energieeffizienz. So tragen wir gemeinsam zur Erreichung der globalen Nachhaltigkeitsziele 

(SDGs) bei. 

Als Referent:in Marketing & Fundraising übernimmst du eine Schlüsselrolle: Du entwickelst 

wirkungsvolle Marketingstrategien, gewinnst neue Großspender:innen und pflegst bestehende 

Beziehungen. Dein Engagement sorgt dafür, dass wir noch mehr Menschen und 

Organisationen für den Klimaschutz begeistern. 

Deine Aufgaben 

 Weiterentwicklung unseres Marketing- und Fundraisingkonzepts 

 Gewinnung neuer Großspender:innen (Unternehmen & Stiftungen) 

 Pflege bestehender Netzwerke und Aufbau neuer Partnerschaften 

 Vertretung der Klima-Kollekte auf Messen, Kongressen und Vernetzungsplattformen 

deutschlandweit 

 Entwicklung von Strategien zur langfristigen Bindung von Großspender:innen 

 Organisation und Umsetzung exklusiver Förderformate 

 Unterstützung bei der Erstellung zielgruppenspezifischer Kommunikationsmaterialien in 

enger Zusammenarbeit mit dem Team 

 Mitwirkung bei der Planung und Umsetzung von Online-Marketingkampagnen (Social 

Media, Newsletter, Website) 

 Monitoring und Analyse unserer Marketing- und Fundraisingmaßnahmen inkl. KPI-

Auswertung und Reporting 
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Das bringst du mit 

 Abgeschlossenes Studium in Sozialwissenschaften, Marketing, 

Kommunikationswissenschaften, BWL oder vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Berufserfahrung in Marketing, Fundraising oder Relationship Management 

(inkl. Spendenkampagnen, Fördermittelakquise, Wirkungs- und Spendenkommunikation) 

 Kenntnisse in Klimaschutz, Entwicklungszusammenarbeit und dem freiwilligen 

Kohlenstoffmarkt oder die Bereitschaft, dich schnell einzuarbeiten 

 Ausgeprägte kommunikative Stärke und Freude am Netzwerken 

 Teamgeist, Eigeninitiative, Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein 

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Englischkenntnisse 

 Sicherer Umgang mit digitalen Tools (CRM-Systeme, Social Media, MS Office) 

 Bereitschaft zu regelmäßigen Dienstreisen 

Das bieten wir dir 

 Eine sinnstiftende Tätigkeit mit gesellschaftlicher Wirkung 

 Ein engagiertes, motiviertes Team in Berlin 

 Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, mobil zu arbeiten 

 Raum für eigene Ideen und Gestaltungsmöglichkeiten 

 Vergütung in Anlehnung an TVöD, Entgeltgruppe 12  

 30 Tage Urlaub pro Jahr, zusätzlich arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester 

Wir freuen uns über Bewerbungen, die die Vielfalt unseres Teams bereichern. Menschen aller 

Hintergründe – unabhängig von ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Nationalität, 

Geschlecht, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung oder anderer persönlicher Merkmale – 

sind uns ausdrücklich willkommen. Wir fördern Chancengleichheit und setzen uns für ein 

diskriminierungsfreies Arbeitsumfeld ein. 

Klingt spannend? 

Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung! Schick uns deine Unterlagen 

(Lebenslauf, Motivationsschreiben, Zeugnisse) per E-Mail an bewerbung@klima-kollekte.de. 

Rückfragen beantwortet Martin Ihm: ihm@klima-kollekte.de. 

 


