EUROPEAN CENTER FOR
CONSTITUTIONAL AND
HUMAN RIGHTS

STELLENAUSSCHREIBUNG

Das European Center for Constitutional and Human Rights (ECCHR)
sucht ab sofort oder zum nichstmoglichen Zeitpunkt eine
Fundraiser*in mit Fokus Privatspenden
fiir 32 Stunden pro Woche (80% Teilzeit/befristet)

Wir sind:

Das European Center for Constitutional and Human Rights (ECCHR) ist eine unabhéngige und
gemeinniitzige Menschenrechtsorganisation mit Sitz in Berlin. Wir setzen uns mit juristischen Mitteln
fiir die Rechte von Menschen ein. Wir begleiten Menschen, die von Folter und Ausbeutung betroffen
sind, oder deren Rechte an den EU-AuBBengrenzen missachtet werden. Wir setzen uns fiir diejenigen ein,
deren Umwelt durch Konzerne zerstort wird. Mit ihnen initiieren wir beispielhafte Verfahren in
Deutschland, anderen europdischen Léndern oder vor internationalen Institutionen.

Wir suchen:

Zum nichstmoglichen Zeitpunkt suchen wir eine:n Fundraiser*in mit Fokus Privatspenden, um
die Spendenbasis des ECCHR weiter auszubauen und unser Fundraising-Team zu verstdrken.
Dieses besteht aktuell aus einer Teamleitung, sowie einer weiteren Fundraising-Stelle fiir die
Akquise von Projektmitteln und institutioneller Forderung. Die Stelle ist idealerweise ab
sofort oder zum nichstmoéglichen Zeitpunkt zu besetzen und ist auf zwei Jahre befristet.

Thre Mission:

Als Teil der Stabstelle Fundraising & Partnerschaften-Teams sorgen Sie in enger Zusammenarbeit mit
Kolleg*innen aus den Teams Kommunikation und Finanzen sowie den Programmbereichen dafiir, die
finanzielle Basis flir die Arbeit des ECCHR auszubauen und nachhaltig zu sichern. Sie gestalten und
steuern eine kreative, zeitgeméBe und datenbasierte Fundraising-Strategie, mit der Sie unsere
Unterstiitzer*innenbasis starken, Beziehungen vertiefen und das Spendenengagement deutlich
erhohen. Zugleich entwickeln Sie unsere Spendenmafinahmen strategisch und operativ weiter, und
schaffen neue Impulse, um mehr Menschen fiir unsere Mission zu begeistern und langfristig zu
gewinnen.

Ihre Aufgaben:

e Weiterentwicklung und Umsetzung einer ganzheitlichen Einzelspenden-Strategie,
Einmalspenden, Fordermitgliedschaften und Neuspender*innen im mittleren und
GroBspenden-Segment und Erbschaftsspenden)

e Aufbau und Pflege langfristiger Beziechungen zu unterstiitzenden Einzelpersonen;
Identifikation und Mobilisierung von Ausbau- und Upgrade-Potenzialen

e Gestaltung der Spenderreise (,,Donor Journey*) iiber digitale Kanile (u.a. Mailings,
Social Media, Newsletter) und Offline-Maflnahmen (Gespriache und Events)

e Deutschland, aber auch Ausbau von internationalen Spenden

e Segmentierung und Analyse der Spender*innendaten, Erarbeitung von Zielgruppen,
Ableitung von Maflnahmen zur Optimierung der Spendenaktivitidt und Spendenhdhe,
Monitoring und Darstellung erzielter Erfolge
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e Storytelling und Impact-Kommunikation: Erstellung von iiberzeugenden
Spendenaufrufen, Dankesschreiben, Newsletter, Berichten und multimedialen
Formaten, die die Wirkung unserer Arbeit greifbar machen

e Verantwortung und Verwaltung des bestehenden CRM-Systems, Sicherstellung einer
guten Datenqualitit, Einpflegen neuer Datensétze, Erstellen von Spendenquittungen

e Betreuung von externen Dienstleistern/Agenturen

e Enge Zusammenarbeit mit der Stabstelle Kommunikation, insbesondere im Bereich
Social Media, Online-Redaktion und beim Erstellen von Spendenmaterialien

e Mitarbeit in der Konzeption und Durchfiithrung von Fundraising- und
offentlichkeitswirksamen Events

e Mitarbeit bei Budgetplanung und Zielerreichung fiir den Einzelspenden-Bereich:
Unterstiitzung bei Forecasting, Wirkungsanalysen und der Steuerung der Mittel- und
MafBnahmenallokation

e Sicherstellung von Best Practices und Compliance im Fundraising-Umfeld (z. B.
Datenschutz, Transparenz, ethisches Fundraising)

Was Sie mitbringen sollten:

e Sie bringen mehrjihrige Erfahrung im Bereich Privatspendenfundraising idealerweise in
einem non-profit Kontext mit und kénnen Ihre bisherigen Erfolge durch konkrete Beispiele
zeigen

e Die Arbeitssprachen am ECCHR sind Deutsch und Englisch, sehr gute Englisch (C1) und
Deutsch (C1) Kenntnisse sind erforderlich, weitere Sprachkenntnisse sind wiinschenswert

e Kireatives Storytelling, ausgezeichnete schriftliche und miindliche
Kommunikationsfiahigkeiten, Freude an cross-medialer Umsetzung

e Idealerweise erste Erfahrungen mit Kampagnenarbeit: Konzeption und Umsetzung von
Werbeanzeigen (z.B: bei meta), Erstellen von Kampagnenmaterial

e Affinitit zu daten- und ergebnisbasiertem Arbeiten; Erfahrung mit der Segmentierung und
Analyse von Spender:innendaten, idealerweise Erfahrung im Umgang mit Civi CRM und
twingle

e Kenntnisse aktueller Fundraising-Trends und -Kanéle und eine hohe Motivation, diese fiir das
ECCHR zu nutzen und einzubringen

e Hohes Mal an Figeninitiative, strategischem Denken, Freude an dem datenbasierten Erkunden
neuer Fundraising Ansédtze— mit der Fahigkeit, Projekte und Mafinahmen selbststindig zu

steuern und Ergebnisse zu erzielen

e Gute Team- und Netzwerkfdhigkeiten sowie Spall an Zusammenarbeit mit Stakeholdern auf
allen Ebenen

e Identifikation mit der Mission und Werteorientierung des ECCHR und Lust darauf, das
ECCHR nach auBlen zu vertreten
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Hohe soziale Sensibilitdt und respektvoller Umgang mit Kolleg*innen unterschiedlicher kultureller
und beruflicher Hintergriinde, wie sie im ECCHR-Umfeld vorkommen.

Bitte fiihlen Sie sich ermutigt, sich zu bewerben, auch wenn Sie nicht alle genannten Anforderungen
vollstiandig erfiillen. Bitte fiihlen Sie sich ermutigt, sich zu bewerben, auch wenn Sie nicht alle
genannten Anforderungen vollstindig erfiillen.

Wir bieten:

eine spannende und sinnstiftende Arbeit in einer international tdtigen Menschenrechtsorganisation mit
einem weltweiten Netzwerk. Sie haben groflen Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung bei der
Entwicklung und Umsetzung der Fundraising-Strategie — in einem motivierten Team und einer
werteorientierten Organisation, die auf Innovation, Transparenz und Wirkung setzt. Wir fordern ein
wertschétzendes und unterstiitzendes Arbeitsumfeld, ermdglichen flexible Arbeitszeitmodelle, Home
Office, und nehmen Riicksicht auf die (zeitlichen) Bediirfnisse von Eltern und anderen Personen mit
Betreuungsaufgaben. Dariiber hinaus bieten wir weitere Leistungen an — bspw. verschiedene
Teamaktivitdten, Deutschland-Ticket.

Wir verfolgen ein transparentes und egalitidres Gehaltsmodell. Die Grundlage bildet ein monatliches
Bruttogehalt in Hohe von 4.400 Euro (bei Vollzeit). Dieses Basiseinkommen kann durch klar definierte
Zulagen ergédnzt werden, die sich unter anderem an beruflicher Erfahrung, iibernommenen finanziellen
Verpflichtungen fiir Dritte, sowie daran, ob die / der Bewerber*in einer unterreprasentierten DEI-
Position angehort, orientieren. Unser Ziel ist eine faire und nachvollziehbare Vergiitungsstruktur, die
individuelle Beitrage wertschitzt und gleichzeitig auf Chancengleichheit achtet.

Die Stelle ist auf 2 Jahre befristet, der Dienstort ist Berlin.

Wir begriiBen ausdriicklich Bewerbungen von Menschen aller Kulturen, jeglichen Hintergrunds
und vielfiltigen Erfahrungen. Wir schaffen die notigen Voraussetzungen, um Kolleg*innen
mit FEinschrinkungen die eigenstindige Arbeit zu ermdglichen.

Bitte richten Sie [Thre schriftliche Bewerbung in englischer oder deutscher Sprache
mit Motivationsschreiben und Lebenslauf ausschlieBlich per E-Mail in einer angehédngten
Datei bis spitenstens 4. Dezember 2025 an Eva Seeliger, die Sie auch bei Fragen
kontaktieren konnen: bewerbungen(@ecchr.eu.

Die Auswahlgespriche sollen in der Zeit zwischen dem 8. und 12. Dezember stattfinden. Bitte lassen
Sie uns wissen, falls dieser Zeitraum fiir Sie zeitlich gar nicht machbar ist. Wir behalten uns vor, bereits
vor Fristablauf erste Gesprache zu fithren.

Wir legen groflen Wert auf individuelle Motivationsschreiben, die personlich verfasst wurden und nicht
von KT erstellt sind.

European Center for Constitutional and Human Rights
Zossener Str. 55-58, Aufgang D

10961 Berlin

Tel.: 030 /400 485 90

www.ecchr.eu
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