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Die Kinderhilfsorganisation Children for a better World e.V. sucht für die Geschäftsstelle in 

München eine/n 

 

PROGRAMM-MANAGER*IN (M/W/D) 
im Programmbereich GENERATION GERMANY 

in Teilzeit (20h/Woche) | ab September 2025 oder später | unbefristet 
 

 ÜBER CHILDREN 

Children for a better World ist eine spendenfinanzierte Kinderhilfsorganisation mit Sitz in 

München. Ziel ist es, Kinder und Jugendliche in ihrer Potenzialentwicklung zu stärken. 

CHILDREN arbeitet transparent, wirkungsorientiert und wurde mit wichtigen Preisen 

ausgezeichnet. Weitere Informationen unter www.children.de. 

 

 ÜBER GENERATION GERMANY 

Mit unserem neuen Programmbereich GENERATION GERMANY stärken wir das 

Demokratievertrauen junger Menschen durch echte Begegnung und offenen Dialog. Das 

Programm schafft Räume, in denen Jugendliche demokratische Werte erleben, 

unterschiedliche Perspektiven austauschen und erfahren, dass ihre Stimme zählt – ob in 

Schule, Ausbildung oder im öffentlichen Raum. So entsteht Mut zur Mitgestaltung und 

gelebte Demokratie. 

 

 IHRE ROLLE 

Als Programm-Manager*in arbeiten Sie direkt an der Seite der Programmleitung und 

übernehmen eine zentrale Rolle im kleinen, engagierten Team hinter GENERATION 

GERMANY. Sie unterstützen die Programmleitung bei der Planung, Koordination und 

Umsetzung der Formate und übernehmen dabei eigenständig Teilbereiche und operative 

Aufgaben. Gemeinsam entwickeln Sie das Programm aber auch weiter – mit viel 

Eigenverantwortung und Raum für Ideen. 

 

 IHRE AUFGABEN 

Unterstützung bei der Umsetzung unserer Demokratieformate (z. B. Demokratievormittage, 

Festivals, Workshops): 

● Mitarbeit bei der Planung, Organisation und Durchführung von Veranstaltungen 

● Abstimmung mit Moderator*innen, Schulen, Ausbildungsbetrieben und externen 

Partnern 

● Unterstützung bei der Vor- und Nachbereitung sowie beim organisatorischen Ablauf 

Projektorganisation & Kommunikation: 

● Mitarbeit bei der Koordination von Zeitplänen, Budgets und Abläufen 

● Kommunikation mit Unternehmen, Stiftungen und zivilgesellschaftlichen Partnern 

● Unterstützung bei Förderanträgen, Fundraising-Maßnahmen und der externen 

Kommunikation 

http://www.children.de/
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 Inhaltliche & konzeptionelle Mitarbeit: 

● Unterstützung bei der Weiterentwicklung von Formaten und Materialien 

● Erstellung von Präsentationen und redaktionellen Materialien für verschiedene 

Zielgruppen 

 

WAS SIE MITBRINGEN 

● Hochschulabschluss in einem relevanten Fachgebiet (gerne auch Quereinsteiger*innen). 

● Begeisterung für gesellschaftliche Themen, Jugendpartizipation und demokratischen 

Dialog 

● Sie sind kommunikativ, treten souverän auf und Sie arbeiten gerne im Team 

● Strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise, hohe Eigenverantwortung, Einsatzbereitschaft 

und Begeisterungsfähigkeit 

● Ausgeprägte Textsicherheit, kreative Ideen und Freude am Verfassen von Texten 

● Reisebereitschaft 

 

WAS WIR BIETEN 

● Spannende und sinnstiftende Aufgabe in einer gewachsenen und gleichzeitig 

dynamischen Kinderhilfsorganisation 

● Wertschätzende und offene Feedback- und Führungskultur 

● Abwechslungsreiche Arbeit in einem engagierten Team  

● Freiräume für Ihre Ideen und entsprechende Gestaltungsmöglichkeiten 

● Möglichkeiten zur Fortbildung und Qualifizierung 

● Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, bis zu 50% im Home-Office zu arbeiten 

● Vergütung in Anlehnung an TV-L, Entgeltgruppe 9, Stufe 1-3 

 

INTERESSE GEWECKT? 

Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) mit  

dem frühestmöglichen Eintrittstermin bis zum 26.08.2025 an Sandra Appel 

(bewerbung@children.de). Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 

 

Diversität und Toleranz sind uns als Organisation sehr wichtig. Wir freuen uns über 

Bewerbungen, die die Vielfalt unserer Gesellschaft widerspiegeln. Unser Anliegen ist es, alle 

Kinder und Jugendlichen vor Gewalt und sexuellem Missbrauch zu schützen. Wir prüfen 

dahingehend sorgfältig jede Bewerbung. 

 

 

 

 


